	
	Manifestação de Interesse de Acolhimento
para

Programa JUVENTUDE
Acção 2
SERVIÇO VOLUNTÁRIO EUROPEU 

Organizações de acolhimento
Larga escala – Europa

	


	Como preencher este formulário


Para acelerar o processamento deste formulário, demore o tempo necessário para preenchê-lo correctamente. Deverá utilizar uma máquina de escrever ou poderá obter o formulário em formato electrónico a partir das páginas www.sej.pt ou www.programajuventude.pt ou directamente (inglês) no site da Comissão http://europa.eu.int/comm/youth/  e preenchê-lo utilizando o Microsoft Word.

Se tiver qualquer dúvida, não hesite em contactar a Agência Nacional no seu país.

Tenha em atenção que este formulário constituirá a entrada da candidatura na base de dados de projectos de acolhimento com vagas aprovadas e que as descrições de projecto e tarefas incluídas neste formulário serão colocadas à disposição dos potenciais voluntários, de modo a poderem escolher o projecto no qual pretendem participar. Assim, é aconselhável escrever as descrições da forma mais completa e clara possível. Tenha igualmente em atenção o facto de estas descrições poderem ser traduzidas para outros idiomas.

Parte I. Identificação do projecto

Título do projecto

Terá de atribuir um nome ao projecto.

Contexto desta manifestação de interesse (se aplicável):

Se a aprovação para sua Manifestação de Interesse de Acolhimento expirou ou se deseja apresentar mudanças significativas a uma Manifestação de interesse já aprovada, por favor submeta uma nova candidatura indicando o seu ‘antigo' número de referência.  

Várias colocações numa manifestação de interesse

Por favor tenha atenção que quando os lugares para voluntários a preencher pela mesma organização são realizados em locais (físicos/geográficos) diferentes, deverão ser apresentadas manifestações de interesse em separado.  

Inclusão  

O seu projecto envolve voluntários com menos oportunidades (cultural, geográfica ou socioeconomicamente, ou com deficiências) e/ou com necessidades especiais (premissas especiais, acompanhante adicional, preparação e apoio adicional, necessidade de dietas, problemas de mobilidade, cuidados de saúde, etc.)? se sim, descreva. Tenha em atenção que o acolhimento de voluntários com necessidades especiais pode referir-se a colocações quer de curta quer de longa duração.

Razões para acolhimento de curta duração  

Os projectos de curta duração estão abertos a jovens com menos oportunidades e têm uma duração entre 3 semanas e 6 meses. Exigem uma abordagem e preparação específica do projecto, nomeadamente no que se refere às actividades, tarefas, apoio e formação dos voluntários. Se pretende apresentar uma proposta de projecto de curta duração, por favor dê informações sobre as razões e especifique o enquadramento na estrutura da sua organização para acolher este tipo de projecto. Inclua igualmente informação sobre o perfil dos voluntários e qual a ligação entre as actividades de curta duração e o trabalho regular da sua organização.

Parte II. Organização de acolhimento

O que é uma “organização de acolhimento local”? 

A organização local de acolhimento é a estrutura na comunidade local, onde as actividades do voluntário estão localizadas. Esta organização é responsável pelas actividades do voluntário e nela decorrerá a maioria das actividades do voluntário, sendo a pessoa encarregada destas actividades seu membro ou associado. 

O que é uma «organização coordenadora»?

O projecto pode envolver uma organização coordenadora que supervisiona o projecto, o apoio e formação do voluntário. Normalmente a organização coordenadora assume o papel de organização candidata e plataforma de contacto entre os potenciais parceiros de projecto e os candidatos a voluntário. Estas organizações prestam ajuda às organizações mais pequenas nas questões administrativas. Se utilizar uma organização deste tipo neste projecto, preencha essa parte no formulário de candidatura.

Quem é a organização candidata?

A organização candidata é a que submete a manifestação de interesse. Tenha em atenção que para os futuros pedidos de financiamento, as candidaturas terão que ser submetidas pela organização candidata da manifestação de interesse.

O que é uma pessoa de contacto? 

A pessoa de contacto da organização de acolhimento deverá ser facilmente contactável e deverá ser capaz de dar resposta a questões colocadas por Agências Nacionais e de potenciais voluntários, bem como tomar decisões relativamente ao projecto ou ao voluntário. 

O que é ponto de contacto?

Uma Manifestação de Interesse de Acolhimento só poderá ser considerada para aprovação com os dados completos da organização de acolhimento (e organização coordenadora – se aplicável) Os dados detalhados do contacto serão publicados na base de dados dos projectos de acolhimento aprovados, na Internet. (http://europa.eu.int/comm/youth/).

Parte III. Descrição do projecto

Contexto do projecto

Se a sua organização tiver outra(s) manifestações de interesse aprovada(s), que possa(m) ter relevancia na análise desta nova candidatura, indique os respectivo(s) número(s) de referência.

Número de vagas para acolhimento de voluntários

A indicação do número máximo de lugares/vagas é crucial para a avaliação deste projecto, particularmente na descrição do projecto e tarefas deverá haver uma correspondência com o número de lugares solicitados. Uma manifestação de interesse não deverá solicitar mais que 5 lugares, sugerindo-se que as primeiras candidaturas de novas organizações não ultrapassem os 2 lugares.

Validade da descrição do projecto

Indique a data a partir da qual a Manifestação de interesse deverá deixar de estar disponível para as organizações de envio e para voluntários que procurem uma colocação. Ou em alternativa deverão solicitar o período de validade máximo de 3 anos após aprovação da manifestação de interesse. Se desejar prolongar o período de validade do projecto contacte a Agência Nacional para submeter uma actualização da mesma Manifestação de interesse para nova apreciação.

Tarefas do voluntário

Ligada às actividades regulares e à descrição do projecto, a descrição das tarefas deverá revelar claramente as oportunidades de aprendizagem em equilíbrio com as actividades da organização de acolhimento e da comunidade local. No caso da mesma candidatura apresentar várias vagas para voluntários, por cada vaga solicitada deverão ser apresentadas as tarefas em separado, incluindo objectivos, dimensão intercultural, variedade e equilíbrio de tarefas, percentagens  de cada tarefa, níveis de responsabilidade, acompanhamento específico e apoio no caso de tarefas muito exigentes, oportunidades para execução de projectos pessoais dos voluntários, exemplo de plano de actividades semanal que indique as horas de actividade e tempo livre. Para mais detalhes de informação consulte a secção D.3 no Guia do Utilizador. 

Recrutamento

As vagas para acolhimento no Serviço Voluntário Europeu estão abertas a todos os jovens, entre 18 e 25 anos, interessados em realizar o SVE. Dê indicações para critérios de selecção, relacionados com as características específicas do projecto ou grupo alvo das actividades previstas tais como requisitos físicos, considerações ao sexo do voluntário, capacidades linguísticas básicas.

Menos oportunidades / necessidades especiais

A inclusão de jovens com menos oportunidades é uma prioridade do programa de JUVENTUDE. Se for aplicável ao seu projecto, por favor apresente informação clara sobre que recursos, humanos ou outros, tem disponíveis para acolher e apoiar os voluntários nestas condições e possíveis necessidades especiais (por exemplo acompanhante adicional, preparação adicional e apoio, necessidades dietéticas, problemas de mobilidade, cuidados médico, premissas especiais etc.).

Parte IV. Aspectos práticos e logísticos do projecto
Cada projecto SVE tem de ter padrões mínimos de qualidade nas questões práticas e logísticas relacionadas com o acolhimento de voluntários. Ao submeter uma manifestação de interesse a organização de acolhimento compromete-se a cumprir estes padrões. Os detalhes serão solicitados no formulário de candidatura a financiamentos para colocação de voluntários. 

Submeter a candidatura a manifestação de interesse

Por favor tenha em atenção que ter uma manifestação de interesse aprovada é condição prévia para poder submeter uma candidatura a financiamento a projectos de acolhimento SVE e larga escala - Europa. Para ambos os tipos de projecto a organização de acolhimento deverá  submeter a manifestação de interesse de acolhimento à Agência Nacional no país anfitrião.

	Parte I. Identificação do Projecto

	

	Número do projecto

	A ser preenchido pela Agência Nacional 



	Carimbo / Data de recepção

	

	Título do projecto proposto

	Por favor dê um título curto ao seu projecto.

	

	

	Contexto desta manifestação de interesse (se aplicável)

	Esta manifestação de interesse substituirá  uma manifestação de interesse antiga aprovada com o seguinte número de referência :
	

	

	Tipo de Actividade

	Por favor, assinale ( FORMCHECKBOX 
) na casa ( FORMCHECKBOX 
) correspondente ao tipo de projecto para o qual submete está manifestação de interesse 

	Tipo de projecto
(assinale uma só casa)
	 FORMCHECKBOX 
  serviço voluntário de longa duração  (6 a 12 meses)

	
	 FORMCHECKBOX 
  serviço voluntário de curta duração  (3 semanas a 6 meses)

	

	Inclusão: considerações especiais e outra informação pertinente

	O seu projecto envolve voluntários com menos oportunidades e/ou necessidades especiais? se sim, descreva. Tenha em atenção que o acolhimento de voluntários com necessidades especiais pode referir-se a colocações quer de curta quer de longa duração. 

	

	

	Exclusivamente para projectos de curta duração

	Se tenciona implementar um acolhimento de curta duração, dê informações sobre as razões e especifique o enquadramento especifico na estrutura da sua organização para acolher voluntários em projectos com duração entre 3 semanas e 6 meses.

	


	Parte II.  Organização de acolhimento

	

	A.  Dados da organização candidata

	Dê informação detalhada sobre a organização onde o serviço voluntário terá lugar

	Papel neste projecto
	 FORMCHECKBOX 
  organização candidata / ponto de contacto
	 FORMCHECKBOX 
  Não publicar os dados do contacto

	

	Nome
	

	Morada
	

	Código Postal
	-


	Localidade
	

	Distrito/Região
	
	País
	

	E-mail
	
	Website
	

	Telefone
	
	Telefax
	

	NIF (n.º contribuinte)
	
	Código Repartição de Finanças
	

	

	Pessoa autorizada a assinar o contracto em nome do candidato  (representante legal)

	Apelido
	
	
	Nome Próprio
	

	Cargo/função
	

	

	Pessoa responsável pelo projecto (pessoa de contacto)

	Apelido
	
	
	Nome Próprio
	

	Cargo/função
	

	E-mail
	

	Telefone/Telemóvel
	
	Telefax
	

	

	Perfil da organização candidata

	Estatutos
	 FORMCHECKBOX 
  governamental / publico
	 FORMCHECKBOX 
  não-governamental
	 FORMCHECKBOX 
  outro

	Actividade de base
	 FORMCHECKBOX 
  local
	 FORMCHECKBOX 
  regional
	 FORMCHECKBOX 
  nacional
	 FORMCHECKBOX 
  internacional

	
	 FORMCHECKBOX 
  Organização não-governamental de nível europeu

 (com organizações em, pelo menos, 8 países Programa)

	Se já participou no SVE envio, qual é o envolvimento da organização de acolhimento?

	 FORMCHECKBOX 
  Actualmente, é também uma organização de envio

	 FORMCHECKBOX 
  Também tenciona ser uma organização de envio.

	 FORMCHECKBOX 
  Não é, actualmente, e não tenciona ser uma organização de envio.

	A sua organização já organizou actividades similares ou recebeu financiamentos da Comissão Europeia?

	 FORMCHECKBOX 
  Não

	 FORMCHECKBOX 
  Sim, JUVENTUDE – indique o Contrato mais recente :
	

	 FORMCHECKBOX 
  Sim, outro – especifique :
	

	Pessoal e voluntários na organização de acolhimento :

	Número total de pessoal da organização de acolhimento
	

	Número total de pessoal da organização de acolhimento e voluntários directamente envolvidos no projecto de candidatura SVE
	

	Número de voluntários nacionais e internacionais já a colaborarem na organização
	


	B.  Dados da organização coordenadora  (se aplicável)

	

	Papel neste projecto
	 FORMCHECKBOX 
  organização candidata / ponto de contacto
	 FORMCHECKBOX 
  Não publicar os dados do contacto

	

	Nome
	

	Morada
	

	Código Postal
	
	Localidade
	

	Distrito/Região
	
	País
	

	E-mail
	
	Website
	

	Telefone
	
	Telefax
	

	NIF (n.º contribuinte)
	
	Código Repartição de Finanças
	

	

	Pessoa autorizada a assinar o contracto em nome do candidato  (representante legal)

	Apelido
	
	
	Nome Próprio
	

	Cargo/função
	

	

	Pessoa responsável pelo projecto  (pessoa de contacto)

	Apelido
	
	
	Nome Próprio
	

	Cargo/função
	

	E-mail
	

	Telefone
	
	Telefax
	

	

	B.  Perfil da organização candidata

	Estatutos
	 FORMCHECKBOX 
  governamental / publico
	 FORMCHECKBOX 
  não-governamental
	 FORMCHECKBOX 
  outro

	Actividade de base
	 FORMCHECKBOX 
  local
	 FORMCHECKBOX 
  regional
	 FORMCHECKBOX 
  nacional
	 FORMCHECKBOX 
  internacional

	
	 FORMCHECKBOX 
  Organização não-governamental de nível europeu

 (com organizações em, pelo menos, 8 países Programa)

	Por favor faça uma breve descrição da sua organização (actividades regulares, parcerias, etc.) :

	

	A sua organização já organizou actividades similares ou recebeu financiamentos da Comissão Europeia?

	 FORMCHECKBOX 
  Não

	 FORMCHECKBOX 
  Sim, JUVENTUDE – especifique o Contrato mais recente :
	

	 FORMCHECKBOX 
  Sim, outro – especifique :
	


	Parte III.  Descrição do projecto

	

	Temas principais para as actividades
	
	Grupos alvo principais

	Por favor, assinale ( FORMCHECKBOX 
) no máximo duas caixas ( FORMCHECKBOX 
).
	
	Assinale no máximo duas caixas ( FORMCHECKBOX 
).

	 FORMCHECKBOX 
  Arte e cultura
	 FORMCHECKBOX 
  Exclusão social (em geral)
	
	 FORMCHECKBOX 
  Jovens e Crianças

	 FORMCHECKBOX 
  Ambiente
	 FORMCHECKBOX 
  Medidas contra delinquência
	
	 FORMCHECKBOX 
  Idosos

	 FORMCHECKBOX 
  Protecção do Património
	 FORMCHECKBOX 
  Informação Juvenil
	
	 FORMCHECKBOX 
  Deficientes

	 FORMCHECKBOX 
  Desenvolvimento rural
	 FORMCHECKBOX 
  Políticas de Juventude
	
	 FORMCHECKBOX 
  Sem-abrigo

	 FORMCHECKBOX 
  Desenvolvimento urbano
	 FORMCHECKBOX 
  Tempos livres dos jovens
	
	 FORMCHECKBOX 
  Desempregados

	 FORMCHECKBOX 
  Igualdade de oportunidades
	 FORMCHECKBOX 
  Desportos juvenis
	
	 FORMCHECKBOX 
  Emigrantes

	 FORMCHECKBOX 
  Anti-racismo/xenofobia
	 FORMCHECKBOX 
  Media e comunicação
	
	 FORMCHECKBOX 
  Comunidade local

	 FORMCHECKBOX 
  Saúde
	 FORMCHECKBOX 
  Tomada de consciência europeia
	
	 FORMCHECKBOX 
  Outro – especifique :

	 FORMCHECKBOX 
  Anti-drogas/dependências
	 FORMCHECKBOX 
  Outro
	
	

	

	Contexto do projecto

	Existem outras manifestações de interesse aprovadas, relacionadas com a organização ou o local de acolhimento?

	 FORMCHECKBOX 
  Não

	 FORMCHECKBOX 
  Sim, Especifique  referência(s) da HEI :
	

	

	Capacidade do projecto

	Atenção que a curta duração pode ser entre 3 semanas e 6 meses e a longa duração entre 6 e 12 meses.

	Quantos voluntários pretende acolher em simultâneo?
	

	Qual é a duração máxima prevista do serviço voluntário?
	Curta duração :
	
	semanas

	
	Longa duração :
	
	meses

	A partir de que data pretende acolher o(s) voluntário(s)?
	O mais cedo       (data - dd/mm/aaaa) :
	

	Validade
(assinale só uma casa)
	 FORMCHECKBOX 
  A descrição é válida para o período máximo de 3 anos após aprovação.

	
	 FORMCHECKBOX 
  A descrição já não é válida a partir de:

	Parceiros do projecto
(assinale só uma casa)
	 FORMCHECKBOX 
  O projecto de acolhimento está aberto a colaborar com qualquer parceiro. 

	
	 FORMCHECKBOX 
  O projecto de acolhimento só deseja colaborar dentro de uma rede estabelecida.

	

	Eventual organização de envio

	Nome
	

	Morada
	

	Código Postal
	
	Localidade
	

	Região
	
	País
	

	E-mail
	
	Website
	

	Telefone
	
	Telefax
	


	Parte III.  Descrição do projecto (cont.)

	Consulte o Guia do Utilizador, capítulo D.

	Os pontos abaixo mencionados têm como objectivo servir de guia para a sua descrição das actividades propostas. A informação solicitada será muito importante para o processo de análise e, mais tarde, para a preparação e execução do projecto.

	A.  Actividades regulares da organização de acolhimento

Descreva sucintamente a filosofia (princípios de base) e actividades regulares da organização de acolhimento. Explique a envolvente do projecto no âmbito das actividades sugeridas para o voluntário. Pode ser acrescentada informação sobre as actividades da organização coordenadora (se aplicável). 

· Se o projecto de acolhimento for localizado numa organização com regime de internato, por favor inclua a descrição das regras de funcionamento e condições aplicáveis ao voluntário.

B.  Comunidade local

Descreva a comunidade local onde a organização de acolhimento está inserida (ao nível social, económico, demográfico e geográfico).

C.  Descrição do projecto SVE

Por favor descreva os princípios reguladores, objectivos e motivações para acolher o voluntário. Dê informação de como o projecto de voluntariado associa e contribui para as actividades regulares e grupo alvo da organização de acolhimento.

· Se for um projecto de curta duração, justifique de acordo com o Guia do Utilizador, secção D.4.

D.  Tarefas do Voluntário

Faça uma descrição detalhada do perfil das tarefas do voluntário a ser colocado no projecto de acolhimento. Se o projecto de acolhimento incluir 2 ou mais voluntários, descreva as tarefas em separado para cada voluntário. Inclua nos detalhes:  

· dimensão intercultural, 

· variedade e equilíbrio de tarefas,

· responsabilidades em algumas tarefas, orientação específica e apoio no caso de tarefas com elevado nível de exigência,

· oportunidades de desenvolvimento dum projecto pessoal do voluntário,

· exemplos de horário semanal, indicando horas de actividades, tempo livre, férias.

E.  Recrutamento

Dê informação sobre critérios gerais de selecção aplicáveis aos candidatos voluntários. Sexo, idade e outros requisitos necessitam ser justificadas explicando as condições específicas do tipo de do projecto.

F.  Voluntários com menos oportunidades / necessidades especiais 

Se aplicável, descreva que infra-estrutura e recursos (humanos ou outros) estão disponíveis no sentido de acolher e apoiar jovens com menos oportunidades (de base cultural, geográfica ou socio-económico, ou ainda com deficiências) e/ou necessidades especiais (por exemplo pessoa acompanhante, preparação e apoio adicional, necessidades dietéticas, problemas de mobilidade, cuidados médicos, premissas especiais etc.)? Que experiência têm a organização de acolhimento em trabalho com jovens com menos oportunidades e/ou necessidades especiais? Por favor tenha em atenção que, acolher voluntários com necessidades especiais pode referir-se às duas possibilidades de candidatura, ou seja, curta e longa duração.




	Parte IV.  Aspectos práticos

	Consulte o Guia do Utilizador, capítulo D.

	Os pontos abaixo designados representam os padrões mínimos de qualidade que a organização de acolhimento concorda satisfazer na realização de qualquer projecto SVE. Os detalhes específicos serão trabalhados e aprofundados no formulário de candidatura a financiamentos e colocação de voluntários..


	Alojamento

· A organização de acolhimento encontrará um local de alojamento adequado ao voluntário.

Alimentação

· A organização de acolhimento providenciará ao voluntário uma cantina ou uma família de acolhimento que lhe forneça as refeições ou, dará ao voluntário dinheiro para que este adquira a sua própria comida, assegurando o acesso a instalações adequadas onde poderá preparar as refeições.

Formação linguística

· Os voluntários receberão, providenciada pela organização de acolhimento e durante a sua estadia, formação linguística (formal ou não-formal) adequadas as suas necessidades.

Formação e apoio

· O mentor reunir-se-á regularmente com o voluntário para se certificar do seu/sua progresso e apoio na resolução de problemas. Será assegurado igualmente apoio contínuo ao voluntário.

· Aos voluntários será dada toda a formação necessária à prossecução das suas tarefas. 

· Todos os esforços serão desenvolvidos para que o voluntário se integre na comunidade local. 

· Os voluntários frequentarão a formação à chegada organizada pela Agência Nacional ou pela organização de acolhimento (se aplicável) assim como as reuniões intercalares organizadas a nível nacional.



	


	Parte VIII.  Assinatura

	

	Eu, abaixo-assinado, certifico que toda a informação contida neste formulário de candidatura está correcta e é verdadeira e que nenhuma informação pertinente foi omitida.. 

Ao assinar esta candidatura a organização candidata autoriza a Agência Nacional e a Comissão Europeia, para fins de administração do programa Juventude, a fazer uso de todos os dados fornecidos. Os dados, quer em papel ou em suporte digital, serão sempre usados cumprindo o respeito à privacidade de pessoas individuais.

As partes comprometem-se a informar a Agência Nacional ou a Comissão Europeia de todas as alterações neste projecto. 



	Organização de acolhimento

	Nome da organização:
	

	Nome do representante legal ( maiusculas)
	

	Cargo/função :
	

	Local, data :
	
	Assinatura :
	

	Organização Coordenadora (se aplicável)

	Nome da organização:
	

	Nome do representante legal ( maiusculas)
	

	Cargo/função :
	

	Local, data :
	
	Assinatura :
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